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LAVORO - PREVIDENZA 

Durc: validità fino al 29 ottobre – Circolare INAIL n. 9466/2020 
 
 
Si fa seguito alla precedenti comunicazioni in materia per informare le Imprese 
associate che, dopo l’INPS (vd. Notizia n. 374 del 04/08/2020 di Linea Diretta) 
anche l’INAIL, con l’allegata Circolare n. 9466 del 3 agosto 2020, ha fornito le 
proprie indicazioni in merito alle principali ricadute sulla regolarità contributiva 
derivanti dalla conversione in legge del D.L. n. 34/2020 (c.d. “Decreto 
Rilancio”). 
 
Premesso che l'INAIL ripercorre in gran parte quanto già reso noto dall'INPS 
con il proprio messaggio n. 2998/2020, oggetto della citata Notizia n. 374/2020 
di Linea Diretta, si rammenta che i DURC On Line con scadenza tra il 31 
gennaio ed il 31 luglio 2020 rientrano nel novero dei documenti che conservano 
la loro validità per i novanta giorni successivi alla dichiarazione dello stato di 
emergenza. 
 
In merito alla proroga dello stato di emergenza nazionale fino al 15 ottobre p.v. 
stabilita dal decreto legge n. 83/2020 (vd. notizia n. 373 del 04/08/2020 di Linea 
Diretta), l'INAIL ha invece precisato che la norma che prevede la proroga di 
validità dei documenti, tra cui il DURC On Line (art. 103, comma 2, del D.L. n. 
18/2020), non è inclusa tra quelle citate nell’allegato a tale ultimo decreto 
legge. 
 
Pertanto, secondo l’INAIL, la nuova proroga dello stato di emergenza non 
produce effetti sul periodo di validità dei DURC On Line con scadenza tra il 31 
gennaio ed il 31 luglio 2020 che risulta, allo stato, prorogata ope legis solo fino 
al 29 ottobre 2020 e non oltre. 
 
Anche con riferimento alla implementazione della funzione consultazione del 
servizio Durc, l’INAIL riporta le medesime indicazioni già fornite dall’INPS con il 
citato Messaggio n. 2998/2020. 
 
Per quanto non riportato nella presente si rimanda alla circolare in oggetto. 
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